
 

 

 

Vergadering van 14/05/2024 

AGENDA 
 

 
1. (onder)aanneming (in regie),uitzendarbeid, terbeschikkingstelling, delen van 

personeel. Wat zijn de verschillen? Presentatie Fieldfisher & Schoups  
 

2. Sociale actualiteiten: presentatie Embuild 
- Harmonisatie van statuten (arbeiders en bedienden) 
- Jobcoach 
- Loongelijkheid tussen mannen en vrouwen 
- Bedrijfsvoorheffing op loyaliteitszegels 
- Tijdelijke werkloosheid  

3. Lopende dossiers  
- Mobiliteit 
- Hervorming van de erkenning 
- Aanwerving (ConstruLab - MTBJobs - Digitalisering) 
- Tarificatietabel voor werknemers in tijdelijke bedrijven  

 
4. Rondvraag  

- Instroom van nieuwe werknemers: referentieprogramma binnen bedrijven  
- Koopkrachtpremie PC200 / PC124  
- Wervingsvooruitzichten 2024  
- Toepassing van rapportering op opleidingsdagen 
- Zaterdagwerk voor onderaannemers 

 
5. Varia en actualiteiten van VBA 

- Artificiële Intelligentie in Human Resources: proces aangestuurd door A.I.  
- Gebruik van Virtual Reality in training 
- (Vervroegd) pensioen en aanvullend inkomen 

 
6. Data en thema’s voor de volgende vergaderingen: 10/09/2024 – 12/11/2024 

 
 


